La réalisation concréte de vos réves '7..//

MJ - Conseil en RH

Vous retrouvez des difficultés pour
recruter ou gérer les compétences dans
votre entreprise !

Realisez votre reve |

Notre objectif :

O Vous aider a mettre toutes les chances

de votre cote.

0 Vous proposer un accompagnement
sur mesure pour mettre en ceuvre une
politique RH congue en fonction de vos

besoins specifiques.

Pour tout contact :
Maria-Jésus
TOVAR-ROJAS
Tel: 06 21 96 29 35
Email : mj-conseil-en-rh@club-internet.fr

Site Web : www.mjconseil-rh.com

MJ - Conseal en RH
Notre devise, « VVous accompagner dans la
réalisation concrete de vos réves »
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Neftre demarehe d'acecompagnement

1.  Clarifier la stratégie de l'entreprise en fonction du projet
défini lors de la création.

2. Trouver les ressources et les compétences en accord avec
le projet et la stratégie.

3. Mettre en ceuvre un systeme de fidélisation des
collaborateurs via la gestion et le suivi des compétences .

4. Renforcer le travail en équipe.

Nes Outills

* L’analyse du projet afin de définir une stratégie d’entreprise,

e La démarche GPEC ( gestion prévisionnelle des emplois et des
compétences),

e Le repérage des compétences et des potentiels des
collaborateurs,

e La définir un plan de développement des compétences
requises par le projet d’entreprise (recrutement, évolution des
ressources existantes, ...),

e L’élaboration d’une politique de gestion RH (référentiel des
meétiers, fiches de mission, évaluations annuelles,...),

e La réalisation d’un travail de cohésion d’équipe.

Nous garantissons aux dirigeants un accompagnement
pour le montage des dossiers de demande d’aide pour le
financement des missions :

C.A.P entreprise
F.S.E. (Fond Social Européen)
F.R.A.C ( Fond Régional d’Aide au Conseil)

© MJ-Conseil en RH



